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job shadowing

W ramach projektu "School is cool!” w maju zrealizowatySmy naszg kolejng
mobilnos¢ tym razem do Turcji. W dniach 18-23 V 2025 odwiedzitysmy Isparte
uczestniczac w job shadowing, podczas ktérego mogtySmy obserwowac prace
tureckich nauczycieli i terapeutéw pracujacych w tureckich placéwkach specjalnych.
Nasz udziat w job shadowing, ktéry w cato$ci poswiecony byt pracy z uczniami
Z niepetnosprawnoscig wybratysmy swiadomie i celowo. Unia Europejska promuje
bowiem wigczanie spoteczne oséb o] mniejszych szansach.
Wiaczenie i r6znorodnosé- jest jednym z gtéwnych priorytetéw programu Erasmus+
na lata 2022-2027 .

Davraz Ozel Egitim Uygulama Okulu w Isparcie to, turecka placowka
edukaciji specjalnej dla uczniéw z autyzmem, w ktérej realizowatySmy nasz pierwszy
job shadowing. Zapoznano nas z tureckim systemem edukacji specjalnej,
zaproszono do sal lekcyjnych i zaprezentowano styl pracy w szkole. Miatysmy
przyjemnos¢ uczestnictwa w zajeciach muzycznych, artystycznych, sportowych oraz
opieki nad zwierzetami. UczestniczytySmy w zajeciach w kl.I-lll z wykorzystaniem ICT
oraz obserwowatySmy zajecia w mieszkaniu treningowym, w ktéorym uczniowie
nabywajg praktycznych umiejetnosci niezbednych do prowadzenia samodzielnego
zycia.

Umozliwiono nam takze odwiedzenie Sali dla Rodzicéw czyli miejsca w szkole,
gdzie rodzice ucznidw niepetnosprawnych spedzajg czas podczas nauki swoich
dzieci w szkole i sg do dyspozycji nauczycieli w przypadku pojawiajgcych sie
trudnosci i czynnosci pielegnacyjnych. Sg dla siebie grupg wsparcia oraz spedzajg
czas z edukatorem, ktéry prowadzi dla nich kursy. Rozmowy z tureckimi rodzicami
uczniow niepetnosprawnych byty dla nas niezwykle poruszajgcym doswiadczeniem.

Odwiedzitysmy rowniez Egirdir Bilim Ve Sanat Merkezi , placéwke ktéra pracuje z
uczniami wybitnie zdolnymi , bytySmy na Uniwersytecie Suleymana Demireli gdzie
studenci uczelni, nauczyciele szkdl specjalnych a takze dzieci z SPE i ich rodzice
wspolnie  realizowali réozne  aktywnosci co  stworzylo  niepowtarzalng,
miedzypokoleniowg atmosfere wspotpracy i wspolnej zabawy.



Spotkaty$my sie réwniez z naszymi partnerkami projektowymi eTwinning — Yildiz
Kaya z Ankary i Gizem Fatma Cetin z Isparty.

Nasz wyjazd obfitowat réwniez w dziatania kulturowe. MiatySmy mozliwo$é
pobytu w przepieknej Antalyi. PodziwiatySmy Port Rzymski (Yat Limani),
zwiedztyémy Zatobny Minaret (Yivli Minaret) z XIll wieku, Muzeum Derwiszy (Dervish
Lodge Museum), Wieze Zegarowg (Saat Kulesi) i Ztamany Minaret (Jesli Minaret)
oraz podziwiatysmy przepiekng Brame Hadriana.

Miatysmy mozliwos¢ odwiedzi¢ miasteczko Egirdir potozone nad przepigknym
Jeziorem Egirdir.

Zachwycitysmy sie tureckimi smakami kawy, chatwy, lokum, baklawy oraz
pizzy skropionej melasg z granata. SkosztowatySmy tureckiego kebabu w réznych
wersjach, przepysznej pide oraz lahmacun - tureckiej pizzy. WypitySmy wiele ayranu,
litry tureckiej herbaty, smakowatysmy picle jouce - napdj na bazie soku z kiszonych
warzyw.

Nasz opiekun Mustafa Glines oraz dyrektor szkoty specjalnej Abdullah Akin
wreczyt nam uroczyscie certyfikaty uczestnictwa w job shadowing. Kazdy miat okazje
podzielenia sie swoimi wrazeniami, opowiedzenia o tym co nas zaskoczyto, jakie sg
podobienstwa i réznice naszych systemow edukacyjnych i codziennej pracy.
Otrzymatysmy certyfikaty oraz upominki :

Wszedzie gdzie bytySmy otaczata nas wyjagtkowa turecka otwartos¢, zyczliwosé
i goscinnosc.




